Załącznik Nr 3 Opis operacji do Regulaminu naboru wniosków o przyznanie pomocy 
numer naboru 1 149 185
OPIS OPERACJI
NABÓR WNIOSKÓW O PRZYZNANIE POMOCY nr 1 149 185
na operacje w zakresie: ROZWÓJ DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ
Cel: 1. Rozwój gospodarczy obszaru LGD, głównie w oparciu o potencjał turystyczny, ukierunkowany na turystykę aktywną i rozbudowę infrastruktury wspierającej.
Przedsięwzięcie: P.1.4. Wsparcie istniejących działalności gospodarczych.

Uzasadnienie zgodności operacji z celem LSR: …..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Uzasadnienie wskaźnika rezultatu: …..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Stan przygotowań do podjęcia / rozwijania działalności gospodarczej i jej wykonywania:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Opis planowanej operacji, w tym m.in.:
· przedmiot i zakres planowanej działalności gospodarczej wg kodu PKD.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· opis wyjściowej sytuacji ekonomicznej Wnioskodawcy, tj. zakres dotychczasowej działalności gospodarczej (jeśli dotyczy).
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

· opis produktu / usługi / towaru, jaki będzie oferowany na rynku.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· opis wykorzystania zasobów kulturowych i/lub naturalnych obszaru LGD przy świadczeniu usług (jeśli dotyczy).
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· opis głównych klientów.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· opis głównych dostawców.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· opis, w jaki sposób odbywać się będzie sprzedaż.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· opis, w jaki sposób klienci będą informowaniu o produktach / usługach / towarach.
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· opis planowanych krótko i długoterminowych działań promocyjnych.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· etapy realizacji operacji.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· wskazanie planowanych do utworzenia miejsc pracy – nazwa stanowiska, zakres podstawowych obowiązków, rodzaj zatrudnienia.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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