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komunikacy 
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zadania 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. 

 

K
am

p
an

ia
 i
n

fo
rm

ac
y

jn
a 

n
t.

 w
ar

u
n

k
ó

w
, 
sp

o
so

b
ó

w
 r

ea
li

za
cj

i 
o
ra

z 
ro

zl
ic

za
n

ia
 p

ro
je

k
tó

w
, 

za
sa

d
 o

ce
n

ia
n

ia
 o

ra
z 

k
ry

te
ri

ó
w

 w
y

b
o

ru
 o

p
er

ac
ji

 

Szkoleni 

e 

- Mieszkańcy 

obszaru 

objętego LSR 

na lata, 2023-

2027 

- potencjalni 

wnioskodawcy 

(osoby 

fizyczne, 

przedsiębiorcy 

, instytucje 

publiczne, 

organizacje 

pozarządowe, 

rolnicy) w tym 

osoby będące 

w 

niekorzystnej 

sytuacji 

Biuro 

LGD 

(Rud

y-

Rysie 

74, 

32-

820 

Rudy

-

Rysie

) 

Przed 

każdym 

konkurse 

m 

-

10.02.20

26 r.  o 

godz. 

9:00 

- 

Szkoleni

e z 

zakresu 

poprawa 

dostępu 

do małej 

infrastru

ktury 

publiczn

ej 

dotycząc

e 

zarówno 

Przedsię

wzięcia: 

P.3.4. 

oraz 
P.3.1.  

-

18.03.20

26 r. o 

godz. 

11:00 

Szkoleni

e 

350 euro – 

kwota 

przezna- 

czona na 

organizację 

jednego 

szkolenia/ 

webinaru 

(przed 

każdym 

konkursem) 

EFRROW/ 

EFS+/ 

EFRR/ 

min. 5 

uczestnik 

ów 

- organizacja 

min. 1 szkolenia 

bądź webinaru 

(przed każdym 

konkursem) 

- przeszkolenie 

min. 5 

uczestników 

- poszerzenie wiedzy 

potencjalnych 

wnioskodawców 

odnośnie warunków, 

sposobów realizacji 

oraz rozliczania 

projektów, zasad 

oceniania oraz 

kryteriów wyboru 

operacji. 

- zachęcenie 

mieszkańców do 

włączenia się w proces 

wdrażania LSR 

- wzrost 

zainteresowania wśród 

beneficjentów 

aplikowaniem o 

wsparcie z budżetu 
LGD 

Dokumentac 

ja 

szkoleniowa 
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dotycząc

e 

działania 

7.6 

RLKS –, 

C. 

Oferta 

turystycz

na 

(EFRR) 

dotycząc

e 

Przedsię

wzięcia: 

P.1.1. 

Szkoleni

e przed 

każdym 

naborem 

w celu 

poinfor

mowania 

potencjal

nych 

beneficje

ntów o 

warunka

ch 

udziału 

w 

naborze 

Telefon -Mieszkańcy 

obszaru 

objętego LSR 

na lata, 2023-

2027 

- potencjalni 

wnioskodawcy 

(osoby 
fizyczne, 

przedsiębiorcy 

, instytucje 

publiczne, 

organizacje 

Biuro 

LGD 

Styczeń- 

Grudzień 

Bezkoszto 

wo 

EFRROW/ 

EFS+/ 
EFRR/ 

Min. 15 

potencjal 

nych 

beneficje 

ntów 

Doradztwo 

telefoniczne 

- poszerzenie wiedzy 

potencjalnych 

wnioskodawców 

odnośnie warunków, 

sposobów realizacji 

oraz rozliczania 

projektów, zasad 

oceniania oraz 

kryteriów wyboru 
operacji. 

- zachęcenie 

mieszkańców do 

włączenia się w proces 

Ewidencja 

udzielonego 

doradztwa 
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pozarządowe, 
rolnicy) w tym 
osoby będące w 
niekorzystnej 
sytuacji 

wdrażania LSR 
- wzrost 

zainteresowania wśród 

beneficjentów 

aplikowaniem o 
wsparcie z budżetu LGD 

  

Kontakt 

bezpośre 

dni 

-Mieszkańcy 

obszaru 

objętego LSR 

na lata, 2023-

2027 

- potencjalni 

wnioskodawcy 

(osoby 

fizyczne, 

przedsiębiorcy 

, instytucje 

publiczne, 

organizacje 

pozarządowe, 

rolnicy) w tym 

osoby będące 

w 

niekorzystnej 

sytuacji 

Biuro 

LGD 

(Rud

y-

Rysie 

74, 

32-

820 

Rudy

-

Rysie

) 

Styczeń- 

Grudzień 

Bezkoszto 

wo 

EFRROW/ 

EFS+/ 

EFRR/ 

Min. 15 

potencjal 

nych 

beneficje 

ntów 

Doradztwo 

bezpośrednie w 

siedzibie biura 

LGD 

- poszerzenie wiedzy 

potencjalnych 

wnioskodawców 

odnośnie warunków, 

sposobów realizacji 

oraz rozliczania 

projektów, zasad 

oceniania oraz 

kryteriów wyboru 

operacji. 

- zachęcenie 

mieszkańców do 

włączenia się w proces 

wdrażania LSR 

- wzrost 

zainteresowania wśród 

beneficjentów 

aplikowaniem o 
wsparcie z budżetu 

LGD 

Ewidencja 

udzielonego 

doradztwa 

Poczta 

elektroni 

czna 

-Mieszkańcy 

obszaru 

objętego LSR 

na lata, 2023-

2027 

- potencjalni 

wnioskodawcy 

(osoby 

fizyczne, 

przedsiębiorcy 

, instytucje 

publiczne, 

Biuro 

LGD 

Styczeń- 

Grudzień 

Bezkoszto 

wo 

EFRROW/ 

EFS+/ 

EFRR/ 

Min. 7 

potencjal 

nych 

beneficje 

ntów 

Doradztwo 

udzielone 

elektroniczne 

- poszerzenie wiedzy 

potencjalnych 

wnioskodawców 

odnośnie warunków, 

sposobów realizacji 

oraz rozliczania 

projektów, zasad 

oceniania oraz 

kryteriów wyboru 

operacji. 

- zachęcenie 

mieszkańców do 

Ewidencja 

udzielonego 

doradztwa 
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organizacje 

pozarządowe, 

rolnicy) w tym 

osoby będące w 

niekorzystnej 

sytuacji 

włączenia się w proces 

wdrażania LSR 

- wzrost 

zainteresowania wśród 

beneficjentów 

aplikowaniem o 

wsparcie z budżetu 

LGD 

  

Internet -Mieszkańcy 

obszaru 

objętego LSR 

na lata 2023- 
2027 

- potencjalni 

wnioskodawcy 

(osoby 

fizyczne, 

przedsiębiorcy 

, instytucje 

publiczne, 

organizacje 

pozarządowe, 

rolnicy) w tym 

osoby będące 

w 

niekorzystnej 

sytuacji 

Biuro 

LGD 

Przed 

każdym 

konkurse 

m 

bezkoszto 

wo 

EFRROW/ 

EFS+/ 

EFRR/ 

48 000 - opublikowanie 

5 informacji na 

stronach gmin 

członkowskich 

LGD 

- poszerzenie wiedzy 

potencjalnych 

wnioskodawców 

odnośnie warunków, 

sposobów realizacji 

oraz rozliczania 

projektów, zasad 

oceniania oraz 

kryteriów wyboru 

operacji. 

- zachęcenie 

mieszkańców do 

włączenia się w proces 

wdrażania LSR 
- wzrost 

zainteresowania wśród 

beneficjentów 

aplikowaniem o 

wsparcie z budżetu 
LGD 

Wydruk ze 

stron 

internetowyc 

h/wydruk z 

poczty 

elektroniczn

ej 

Internet -Mieszkańcy 

obszaru 

objętego LSR 

na lata, 2023-

2027 

- potencjalni 

wnioskodawcy 

(osoby 
fizyczne, 

przedsiębiorcy 

, instytucje 

publiczne, 

Biuro 

LGD 

Przed 

każdym 

konkurse 

m 

Bezkoszto 

wo 

EFRROW/ 

EFS+/ 
EFRR/ 

20 500 - zamieszczenie 

1 artykułu na 

stronie 

internetowej 

Nadwiślańskiej 

Grupy Działania 
„E.O.CENOMA 

- poszerzenie wiedzy 

potencjalnych 

wnioskodawców 

odnośnie warunków, 

sposobów realizacji 
oraz rozliczania 

projektów, zasad 

Wydruk ze 

strony 

internetowej 

oraz 

Facebooka i 

Instagrama 
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   organizacje 

pozarządowe, 

rolnicy) w tym 

osoby będące 

w 

niekorzystnej 

sytuacji 

     ” oraz min.1 

postu na 

Facebooku i 

Instagramie 

oceniania oraz 

kryteriów wyboru 

operacji. 

- zachęcenie 

mieszkańców do 

włączenia się w proces 

wdrażania LSR 

- wzrost 

zainteresowania wśród 

beneficjentów 

aplikowaniem o 

wsparcie z budżetu 
LGD 

 

Poczta 

elektroni 

czna 

-Mieszkańcy 

obszaru 

objętego LSR 

na lata, 2023-

2027 

- potencjalni 

wnioskodawcy 

(osoby 
fizyczne, 

przedsiębiorcy 

, instytucje 

publiczne, 

organizacje 

pozarządowe, 

rolnicy) w tym 

osoby będące 

w 

niekorzystnej 

sytuacji 

Biuro 

LGD 

Przed 

każdym 

konkurse 

m 

Bezkoszto 

wo 

EFRROW/ 

EFS+/ 

EFRR/ 

Min. 3 Przekazanie 

informacji za 

pośrednictwem 

poczty 

elektronicznej 

informacji do 

minimum 3 

głównych i 

regionalnych 

punktów 

Informacyjnych 

Funduszy 

Europejskich 

- poszerzenie wiedzy 

potencjalnych 

wnioskodawców 

odnośnie warunków, 

sposobów realizacji 

oraz rozliczania 

projektów, zasad 

oceniania oraz 

kryteriów wyboru 

operacji. 

- zachęcenie 

mieszkańców do 

włączenia się w proces 

wdrażania LSR 
- wzrost 

zainteresowania wśród 

beneficjentów 

aplikowaniem o 

wsparcie z budżetu 
LGD 

Wydruk z 

poczty 

elektroniczn 

ej 
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  Poczta 

elektroni 

czna 

-Mieszkańcy 

obszaru 

objętego LSR 

na lata, 2023-

2027 

- potencjalni 

wnioskodawcy 

(osoby 
fizyczne, 

przedsiębiorcy 

, instytucje 

publiczne, 

organizacje 

pozarządowe, 

rolnicy) w tym 

osoby będące 

w 

niekorzystnej 

sytuacji 

Biuro 

LGD 

Przed 

każdym 

konkurse 

m 

Bezkoszto 

wo 

EFRROW/ 

EFS+/ 

EFRR/ 

Min. 2 Przekazanie 

informacji do 

minimum 2 

Urzędów Pracy 

- poszerzenie wiedzy 

potencjalnych 

wnioskodawców 

odnośnie warunków, 

sposobów realizacji 

oraz rozliczania 

projektów, zasad 

oceniania oraz 

kryteriów wyboru 

operacji. 

- zachęcenie 

mieszkańców do 

włączenia się w proces 

wdrażania LSR 

- wzrost 

zainteresowania wśród 

beneficjentów 

aplikowaniem o 

wsparcie z budżetu 

LGD 

Wydruk z 

poczty 

elektroniczn 

ej 
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  Szkoleni 

e 

-Mieszkańcy 

obszaru 

objętego LSR 

na lata, 2023-

2027 

- potencjalni 

wnioskodawcy 

(osoby 
fizyczne, 

przedsiębiorcy 

, instytucje 

publiczne, 

organizacje 

pozarządowe, 

rolnicy) w tym 

osoby będące 

w 

niekorzystnej 

sytuacji 

Biuro 

LGD 

(Rudy-

Rysie 

74, 32-

820 

Rudy-

Rysie)/ 

Internet 

(online) 

05.10. 

2026 r. 

godz. 

9:00 

Szkoleni

e 

dotycząc

e 

rozliczeń

, 

przygoto

wania 

wniosku 

o 

płatność 

dla 

beneficje

ntów w 

ramach 

interwen

cji .13.1 

LEADE

R/Rozw

ój 

Lokalny 

Kierowa

ny przez 

Społeczn

ość 

(RLKS) 

oraz 

Działani

a 6.17 

typ A 

oraz 

Działani

a 7.6 typ 

C 

75 euro  EFRROW/ 

EFS+/ 

EFRR/ 

min. 5 

uczestnik 

ów 

- organizacja 

akcji 

informacyjno-

edukacyjnej 

poświęconej 

przygotowaniu 

wniosków o 

płatność dla 

beneficjentów 

(min. 1) w 

postaci 

organizacji min. 

1 szkolenia 

bądź webinaru 

w ciągu roku 

poświęconego 

przygotowaniu 

wniosków o 

płatność dla 

beneficjentów 

- poszerzenie wiedzy 

potencjalnych 

wnioskodawców 

odnośnie warunków, 

sposobów realizacji 

oraz rozliczania 

projektów, zasad 

oceniania oraz 

kryteriów wyboru 

operacji. 

- zachęcenie 

mieszkańców do 

włączenia się w proces 

wdrażania LSR 

- wzrost 

zainteresowania wśród 

beneficjentów 

aplikowaniem o 

wsparcie z budżetu 

LGD 

Dokumentac 

ja 

szkoleniowa 
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ó
w

 

Internet - Mieszkańcy 

obszaru 

objętego LSR 

na lata 2023- 
2027 

- wnioskodawcy 

Biuro 

LGD 

Po 

każdym 

konkursi 

e 

25 euro EFRROW/ 

EFS+/ 
EFRR/ 

20 500 Zamieszczenie 1 

artykułu na 

stronie 

internetowej 

Nadwiślańskiej 

Grupy Działania 
„E.O.CENOMA 

”oraz 1 postu na 

Facebooku i 1 

postu na 

Instagramie 

Zapoznanie z 

wynikami konkursów 

oraz realizowanymi 

projektami w ramach 

organizowanych 

naborów 

Wydruk ze 

strony 

internetowej 

oraz 

Facebooka i 

Instagrama 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

K
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p
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ań
 r

ea
li

zo
w

an
y

ch
 w

 r
am

ac
h

 

L
S

R
 

Lokalna 

Prasa 

- Mieszkańcy 

obszaru 

objętego LSR 

na lata 2023- 
2027 

- potencjalni 

wnioskodawcy 

(osoby 

fizyczne, 

przedsiębiorcy 

, instytucje 

publiczne, 

organizacje 

pozarządowe, 

rolnicy) w tym 

osoby będące 

w 

niekorzystnej 

sytuacji. 

Biuro 

LGD 

Styczeń- 

Grudzień 

125 euro EFRROW 96 000 Zamieszczenie 

min. 4 

artykułów w 

lokalnej prasie. 

- Zwiększenie wiedzy 

mieszkańców LGD na 

temat działań 

realizowanych w 

ramach LSR, 

- Dotarcie do szerokiego 

grona potencjalnych 

wnioskodawców 

Egzemplarz 

prasy 
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3. Internet - Mieszkańcy 

obszaru 

objętego LSR 

na lata 2023- 
2027- 

- potencjalni 

wnioskodawcy 

(osoby 
fizyczne, 

przedsiębiorcy 

, instytucje 

publiczne, 

organizacje 

pozarządowe, 

rolnicy) w tym 

osoby będące 

w 

niekorzystnej 

sytuacji. 

Biuro 

LGD 

Styczeń - 

Grudzień 

bezkoszto 

wo 

EFRROW 41 000 Zamieszczenie 

min. 6 artykułów 

na stronie 

internetowej 

LGD. 

Zamieszczenie 

min. 6 postów na 

Facebooku/Instag

ramie 

- Zwiększenie wiedzy 

mieszkańców LGD na 

temat działań 

realizowanych w 

ramach LSR, 

- Dotarcie do szerokiego 

grona potencjalnych 

wnioskodawców 

Wydruk ze 

strony 

internetowej 

oraz 

Facebooka/ 

Instagrama 

  Ankiety 

monitoru 

jące 

skierowa 

ne do 

wniosko 

dawców 

- Mieszkańcy 

obszaru 

objętego LSR 

na lata 2023- 
2027- 

- potencjalni 

wnioskodawcy 

(osoby 

fizyczne, 

przedsiębiorcy 

, instytucje 

publiczne, 

organizacje 

pozarządowe, 

rolnicy) w tym 

osoby będące 

w 

niekorzystnej 
sytuacji. 

Biuro 

LGD 

Styczeń- 

Grudzień 

bezkoszto 

wo 

EFRROW Min. 4 - liczba ankiet 

monitorujących 

(min. 4) 

- bieżące monitorowanie 

wnioskodawców 

Kopia 

ankiety 

monitorujace 

j 
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Internet - Mieszkańcy 

obszaru 

objętego LSR 

na lata 2023- 

2027, 

- Turyści 

spoza obszaru 

LGD 
- Rowerzyści 

Biuro 

LGD 

Styczeń- 

Grudzień 

50 euro EFRROW 20 500 -

zamieszczenie 

min. 6 

artykułów na 

stronie 

internetowej 

LGD 

promujących 

atrakcje 

turystyczne 

obszaru LGD 

-zamieszczenie 

min. 6 artykułów 

w mediach 

społecznościowy

ch 

(Facebook/Instag

ram) 

promujących 

atrakcje 

turystyczne 

obszaru LGD 

- większa liczba 

turystów 

odwiedzających obszar 

LGD 

- promocja potencjału 

turystycznego obszaru 

LGD 

- wsparcie sektora 

turystycznego i 

okołoturystycznego 

Wydruk ze 

strony 

internetowej 

oraz 

Facebooka/ 

Instagrama 
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 d
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b
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 g
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p
y
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ie

k
o
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y
st

n
ej

 s
y
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 -
 

k
o
b
ie

ty
 

Internet Osoby będące 

w 

niekorzystnej 

sytuacji - 

kobiety 

Biuro 

LGD 

(Rud

y-

Rysie 

74, 

32-

820 

Rudy

-

Rysie

) 

 

09.10. 

2026r. 

Godzina  

16:00 

2 500 euro EFRROW Min. 1 

działanie 

aktywizu 

jące 

- organizacja 

min. 1 działania 

aktywizującego 

- aktywizacja osób w 

niekorzystnej sytuacji - 

kobiety 

Dokumentac 

ja papierowa 
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łt
u
ją

cy
ch

 ś
w

ia
d
o
m

o
ść

 

o
b
y
w

at
el

sk
ą/

p
o

d
n

o
sz

ąc
y

ch
 ś

w
ia

d
o
m

o
ść

 e
k
o
lo

g
ic

zn
ą 

ak
ty

w
iz

u
ją

cy
ch

 s
en

io
ró

w
 i

/l
u
b

 o
so

b
y

 m
ło

d
e 

d
o
 2

5
 r

o
k

u
 ż

y
ci

a 
(z

aj
ęc

ia
 e

d
u

k
ac

y
jn

e,
 w

ar
sz

ta
ty

, 
w

iz
y
ty

 s
tu

d
y
jn

e,
 w

y
st

aw
y
, 

k
o
n
fe

re
n
cj

e,
 

k
o
n
k
u
rs

y
).

 

Internet/ 

Formular 

z online 

na 

stronie 

interneto 

wej LGD 

służący 

zgłaszaniu 

pomysłów 

związanyc

h z 

realizacją 

LSR 

Mieszkańcy 

obszaru 

objętego LSR 

na lata, 2023- 
2027 

- potencjalni 

wnioskodawcy 

(osoby 

fizyczne, 

przedsiębiorcy 

, instytucje 

publiczne, 

organizacje 

pozarządowe, 

rolnicy) w tym 

osoby będące 

w 

niekorzystnej 

sytuacji. 

Kazimi

erski 

Ośrode

k 

Kultur

y,  

Ul. 1 

Maja 

16, 28-

500 

Kazimi

erza 

Wielka 

22.04. 

2026 r., 

Godz: 

9:30 

1 500 euro EFRROW Min. 1 

inicjatyw 

a 

- zgłoszenie 

min. 1 

inicjatywy. 

-liczba działań 

zwiększających 

ofertę 

kulturalno- 

edukacyjną, 

kształtujących 

świadomość 

obywatelską/po 

dnoszących 

świadomość 

ekologiczną 

aktywizujących 

seniorów i/lub 

osoby młode do 

25 roku życia: 

min. 1 

- aktywne włączenie 

społeczności lokalnej 

we wdrażanie LSR w 

tym grup docelowych 

LGD 

Dokumentac 

ja papierowa 



Harmonogram realizacji planu komunikacji na 2026 rok 
  

                                                                                                                                                                           

(-) Prezes Zarządu Justyna Boroń 
/podpisano elektronicznie/ 

 

 (-) Skarbnik Anna Świątek 
/podpisano elektronicznie/ 
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