Zalacznik nr 1 do Uchwaly nr 1X/2024
Nadzwyczainego Walnego Zebrania Czlonkow
Nadwislanskiej Grupy Dzialania . E.O. CENOMA™
z dnia 18 lipca 2024 roku

NADWISLANSKA GRUPA DZIAEANIA

STATUT STOWARZYSZENIA wE.O.CENOMA”»
Nadwiélaﬁska Grupa DZialania 32-820 Szczurowa, y. Rynek 4
»E.O CENOMA”

tel. 14 671 40 70
NIP 869-187-23-61 REGON 120251189

Rozdzial I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Stowarzyszenie Nadwi$laniska Grupa Dzialania ,E.O.CENOMA® dziala w szczegollnosci na
podstawie przepisow, ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity
Dz.U. z 2020 r. poz. 2261), rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. (Dz. Urz. UE 2021 L Nr 231 str. 159 ze zmianami), ustawy z dnia 20 lutego 2015
r. 0 rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spotecznosci (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 1554),
ustawy z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
(tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 261 ze zmianami), ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu
rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich (...) (tekst jednolity Dz.U. z 2023 r. poz. 1105), ustawy z dnia 20 lutego 2015r.
0 wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udzialem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-
2020 (tekst jednolity Dz.U. z 2023 r. poz. 2298), rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 1303/2013 z 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spojnoscei,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogélne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spéjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr
1083/2006 (Dz. Urz. UE 2013 L Nr 347 str. 320 ze zmianami), Funduszy Europejskich Wojewddztwa
Malopolskiego oraz niniejszego statutu.
2. Lokalna Grupa Dziatania o nazwie NADWISLANSKA GRUPA DZIALANIA E.O.CENOMA”,
nazywana w dalszej czgsci Stowarzyszeniem lub Lokalna Grupg Dziatania (LGD), jest partnerstwem
trojsektorowym, w rozumieniu obowigzujacych przepisow prawa krajowego i europejskiego,
skladajacym si¢ z wiadz publicznych, lokalnych partneréw spolecznych i gospodarczych oraz
mieszkaficéw, majacym na celu dzialanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich i posiada osobowosé
prawng. LGD funkcjonuje na podstawie obowiazujacych przepisow prawa dot. Stowarzyszen oraz
lokalnych grup dzialania oraz niniejszego statutu.
3. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem o celach niezarobkowych.
4. Stowarzyszenie zrzesza osoby fizyczne, a takze osoby prawne, w tym jednostki samorzadu
terytorialnego, dzialajace na obszarze:
a) do konca okresu programowania 2014-2020: gmin Bochnia, Drwinia, Kazimierza Wielka, Koszyce,
Nowe Brzesko, Rzezawa, Szczurowa,
b) od rozpoczgcia okresu programowania 2023-2027: gmin Drwinia, Kazimierza Wielka, Koszyce,
Rzezawa, Szczurowa.
5. uchylony

§2
(skreslony)
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§3
1. Terytorialny zasieg dzialania Stowarzyszenia obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej, ze
szczegOlnym uwzglednieniem obszaru:
a) do konca okresu programowania 2014-2020: gminy Bochnia, gminy Drwinia, miasta i gminy
Kazimierza Wielka, gminy Koszyce, gminy i miasta Nowe Brzesko, gminy Rzezawa oraz gminy
Szczurowa,
b) od rozpoczecia okresu programowania 2023-2027: gminy Drwinia, miasta i gminy Kazimierza
Wielka, miasta i gminy Koszyce, gminy Rzezawy, gminy Szczurowa.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowo$¢ Rudy- Rysie, Gmina Szczurowa.

§4
1. Stowarzyszenie samodzielnie okresla swoje cele, programy dzialania i struktury organizacyjne oraz
uchwala akty wewnetrzne dotyczace jego dzialalnosci.
2. Stowarzyszenie nie prowadzi dzialalnosci gospodarczej.
3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ odplatng i nieoptatna dziatalnos¢ pozytku publicznego. ktorej
zakres okresli w drodze uchwaty Zarzad.

§5
1. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnym celu
dzialania.
2. Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.
3. Stowarzyszenie moze uzywaé skrotu E.O.CENOMA™, logo i innych znakéw graficznych
w formie przyjetej przez Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdzial 11
ZASADY DZIALANIA STOWARZYSZENIA

§6
1. Stowarzyszenie powotane jest do realizacji nastgpujacych celow:
a) dzialanie na rzecz zrownowazonego rozwoju obszaréw wiejskich, w szczegolnosci terenow gmin
Bochnia, Drwinia, Kazimierza Wielka, Koszyce, Nowe Brzesko, Rzezawa, Szczurowa do konca
okresu programowania 2014-2020. Natomiast od rozpoczgcia okresu programowania 2023-2027
terendéw gmin Drwinia, Kazimierza Wielka, Koszyce, Rzezawa, Szczurowa,
b) opracowanie, aktualizacja i realizacja strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosc¢
(LSR) dla terenow gmin wskazanych w lit. a),
c) wspieranie i wdrazanie dzialan na rzecz realizacji LSR dla terenéw gmin wskazanych w lit. a),
d) promocja obszaréw wiejskich polozonych na terenie gmin wskazanych w lit. a),
¢) aktywizowanie i mobilizowanie ludnosci do wzigcia aktywnego udzialu w procesie rozwoju
obszaroéw wiejskich polozonych na terenie gmin wskazanych w lit. a),
f) upowszechnianie i wymiana informacji zwigzanych z aktywizacja ludnosci na obszarach wiejskich
polozonych na terenie gmin wskazanych w lit. a), a takze wzmacnianie programow edukacji liderow
zycia publicznego i spolecznego,
g) rozwdj infrastruktury na terenie gmin wskazanych w lit. a),
h) wybdr grantobiorcéw i operacji, ktore maja by¢ realizowane w ramach LSR opracowanej przez
Stowarzyszenie,
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i) rozwoj gospodarczy oraz rolniczy, w tym zréwnowazony rozwoj przedsiebiorczosci na obszarach
wiejskich, oraz zréwnowazony rozw6j rolnictwa, biogospodarki i zielonej gospodarki na terenie gmin
wskazanych w lit. a).

2. Stowarzyszenie dzialajac na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich uwzglednia ochrone oraz promocje
srodowiska naturalnego i krajobrazu, zasobow historyczno-kulturowych, a takze dziatania ekologiczne
o charakterze edukacyjno-informacyjnym oraz rozwéj turystyki. Stowarzyszenie dziata réwniez na
rzecz ochrony i zachowania bior6znorodnosci, a takze na rzecz wiaczenia spolecznego senioréw, ludzi
miodych i 0s6b w niekorzystnej sytuacji oraz wpierania aktywnosci spoleczno-zawodowej 1 doradczej.
3. Stowarzyszenie realizuje swdj cel w szczegdlnosci poprzez:

a) organizowanie i finansowanie przedsiewzie¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym,
w tym seminariow, szkolen, konferencji i konkurséw, inkubatoréw, centrow aktywizacji,

b) organizowanie i finansowanie imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy,
stuzgcych zwlaszeza promocji regionu i jego tozsamosci kulturowej,

¢) dzialania na rzecz rozwoju i promocji lokalnych zasobéw i produktéw, w tym organizowanie
i finansowanie dzialalnosci promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym: opracowanie
i druk broszur, folderéw, plakatéw, opracowanie i rozpowszechnianie materialow audiowizualnych,
tworzenie stron internetowych, przygotowanie i rozpowszechnianie innych materialéw o charakterze
reklamowym i promocyjnym,

d) prowadzenie doradztwa w zakresie przygotowywania projektéw inwestycyjnych zwigzanych
z realizacjg LSR,

€) wspolprace i wymiang doswiadczen z instytucjami publicznymi dzialajacymi w zakresie objetym
celem Stowarzyszenia na poziomie krajowym i miedzynarodowym, jak réwniez poszanowania praw
podstawowych oraz przestrzegania Karty praw podstawowych Unii Europejskiej,

f) animowanie wspolpracy partneréw lokalnych, rozwijanie zdolnosci podmiotéw lokalnych do
opracowania i wdrazania operacji, w tym rozwijanie ich zdolnosci do zarzadzania projektami,

g) prowadzenie innych dzialaf przewidzianych dla Stowarzyszenia w ramach programéw rzadowych
1 europejskich,

h) opracowanie LSR oraz procedury i kryteriow wyboru operacji, wdrazanie LSR, upowszechnianie
wiedzy o warunkach i zasadach udzielania pomocy na realizacje projektow przedkladanych przez
wnioskodawcéw, o kryteriach wyboru tych projektéw oraz o sposobie naboru wnioskéw w ramach
LSR,

i) organizowanie naboréw wnioskéw, w tym grantobiorcow, weryfikacja zgodnosci skladanych
projektéw z zatozeniami LSR,

J) wybdr projektéw do finansowania ze srodkoéw uzyskanych na realizacje LSR i ustalanie kwoty
wsparcia,

k) opiniowanie programéw rzadowych i europejskich,

I) wspieranie finansowe 0s6b fizycznych i prawnych oraz jednostek organizacyjnych nieposiadajacych
osobowosci prawnej ze srodkéw pozyskanych z funduszy unijnych oraz innego rodzaju form wsparcia
Zewngetrznego,

1) realizacj¢ badan dotyczacych obszaru objetego LSR, monitorowanie wdrazania LSR i operacji
bedacych przedmiotem wsparcia oraz przeprowadzanie innych dzialan ewaluacyjnych zwigzanych
z LSR,

m) tworzenie miejsc aktywnosci spoleczno-zawodowej swiadczacej wsparcie doradcze, skierowanej
dla  organizacji pozarzadowych, instytucji publicznych, spofecznosci lokalnej oraz dla
zdiagnozowanych osob w niekorzystnej sytuacji na obszarze dziatania,

n) podejmowanie dzialan w celu wilaczenia spolecznego senioréw, ludzi milodych i oséb
w niekorzystnej sytuacji,

0) stymulowanie rozwoju lokalnego przez innowacje, cyfryzacje i wykorzystanie potencjatu
endogenicznego,
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p) rozwdj pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych w zakresie tworzenia lub rozwoju gospodarstw
agroturystycznych, zagréd edukacyjnych oraz gospodarstw opiekunczych,

r) poprawe dostepu do ustug dla lokalnych spotecznosci oraz poprawe dostgpu do malej infrastruktury
publicznej,

s) aktywizacje spoleczno zawodowa, promowanie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0séb
zagrozonych wykluczeniem spolecznym, oséb biernych zawodowo, pozostajacych bez pracy lub
zagrozonych zwolnieniem z pracy.

t) dzialania edukacyjne dla dzieci i mlodziezy

u) realizacje innych zadan, przewidzianych dla LGD, w przepisach i programach krajowych UE.

§ 6a.
W okresie realizacji przez Stowarzyszenie dzialan w ramach programéw rzadowych i europejskich,
Stowarzyszenie nie bedzie podejmowalo zadnych dzialan sprzecznych z zasadami ich realizacji.

§7

Stowarzyszenie realizuje cele statutowe przy pomocy biura Stowarzyszenia.

§8
Realizujgc cel statutowy Stowarzyszenie opiera si¢ na spolecznej pracy czionkéw Stowarzyszenia
i zatrudnionych pracownikach. Stowarzyszenie moze jako pracownikéw zatrudnia¢ takze swoich

czlonkow.

Rozdzial 111
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§9
1. Nabycie czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia.
2. Ustanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje z przyczyn okreslonych w § 12 Statutu

Stowarzyszenia.

§10
1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ pelnoletnia osoba fizyczna, ktora:
a) spetnia przestanki okreslone w ustawie prawo o stowarzyszeniach,
b) dziala na rzecz celéw okreslonych w § 6 i przedstawi rekomendacj¢ zawierajaca w szczegolnosci
pozytywng opini¢ w tym zakresie udzielona przez — dziatajgcego na obszarze gmin wskazanych w § 3
ust.] — partnera spolecznego, partnera gospodarczego, gming wiejska, gming miejsko-wiejska,
zwigzek miedzygminny, inng osobe prawna, ktérej dzialalnos¢ obejmuje realizacj¢ celu
Stowarzyszenia,
¢) zlozy deklaracje czlonkowska.
2. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ takze osoba prawna, w tym jednostka samorzadu
terytorialnego, z wylaczeniem wojewaddztwa, o ile zlozy deklaracj¢ czlonkowska i uchwale organu
stanowigcego w sprawie przystgpienia do Stowarzyszenia.
3. Statut nie przewiduje uczestnictwa w Stowarzyszeniu czlonkéw wspierajacych.
4. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ takze osoba fizyczna pozostajagca w stosunku
pracy ze Stowarzyszeniem.
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§ 10a.
|. Czlonkostwo nadaje uchwala Zarzad na pisemny wniosek kandydata (deklaracja czlonkowska)
poparty rekomendacja, o ktorej mowa w § 10 ust.] lit. b). W przypadku kandydatow bedgcych
osobami prawnymi nie istnieje wymog przedlozenia rekomendacji.
2. Uchwale w przedmiocie nadania czlonkostwa Zarzad podejmuje na najblizszym zebraniu, ale nie
pdzniej niz w terminie 4 miesigcy od dnia ztozenia wniosku.
3. W przypadku podjgcia uchwaty odmawiajacej nadania cztonkostwa lub nie podjecia zadnej uchwaty
przez Zarzad, zainteresowanemu stuzy prawo do zloZenia wniosku o rozstrzygniecie sprawy przez
najblizsze Walne Zebranie Czlonkow.
4. Prawo do zlozenia wniosku o rozstrzygnigcie sprawy przez Walne Zebranie Cztonkéw przystuguje
zainteresowanemu w terminie do 21 dni od doreczenia mu uchwaly Zarzadu odmawiajacej nadania
cztonkostwa lub w terminie do 21 dni od uplywu okreslonego w ust.2 terminu do podjecia uchwaty
przez Zarzad. W takim przypadku decyzje podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw na najblizszym
zebraniu, nie pozniej niz w terminie 4 miesigcy od dnia zlozenia wniosku o rozstrzygniecie sprawy
przez Walne Zebranie Czlonkéw.

§11
1. Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg obowiazek:
a) propagowac cel Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w jego realizacji,
b) bra¢ czynny udzial w dzialalnosci Stowarzyszenia, w szczegolnosci bra¢ udzial w Walnych
Zebraniach Czlonkow,
¢) swa postawg godnie reprezentowac Stowarzyszenie,
d) dba¢ o dobre imie Stowarzyszenia,
€) przestrzega¢ postanowien Statutu, uchwal i decyzji wladz Stowarzyszenia,
f) regularnie i terminowo placi¢ roczne skiadki cztonkowskie.
2. Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:
a) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia, wskazywaé swoich reprezentantow, jako
kandydatow do tych wiadz,
b) bra¢ udzial w Walnym Zebraniu Cztonkow,
c) zglasza¢ wnioski i interpelacje,
d) bra¢ udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzieciach o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym,
e) realizowac inne prawa przewidziane w Statucie,
f) zglasza¢ inicjatywy projektowe do Zarzadu w tym postulaty i wnioski na temat funkcjonowania
LGD, wdrazania LSR oraz poglebiania partnerstwa miedzy czlonkami LGD,
g) uczestniczy¢ w tematycznych zespofach doradczych powolywanych przez Walne Zgromadzenie
Cztonkow.
3. Czionek bedacy osoba prawng dziala w Stowarzyszeniu zgodnie z zasadami reprezentacji
wlasciwymi dla tej osoby prawnej lub przez wyznaczonego pelnomocnika.
4. Czionkowie sg obowiazani do zapfaty skladki czlonkowskiej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt f, za caly
rok, rowniez w przypadku wystapienia ze Stowarzyszenia w trakcie roku kalendarzowego.

§12
1. Czlonkostwo Stowarzyszenia ustaje:
a) z chwilg zlozenia Zarzadowi pisemnego o$wiadczenia o wystapieniu ze Stowarzyszenia,
b) z chwilg wejscia w zycie uchwaly Zarzadu w przedmiocie utraty czionkostwa,
¢) z chwilg utraty przez czlonka pelnej zdolnosci do czynnosci prawnej, a w przypadku czlonkow
bedacych osobami prawnymi — z chwila utraty osobowosci prawnej.
d) z powodu zgonu cztonka.
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2. Uchwala w przedmiocie utraty czlonkostwa, o ktérej mowa w ust.1 lit. b) moze zosta¢ podjgta
w razie dopuszczenia si¢ przez cztonka Stowarzyszenia - zawinionego:

a) naruszenia statutu Stowarzyszenia, w szczegdlnosci nieplacenia sktadek po uprzednim upomnieniu
przez Zarzad lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci na kolejnych 4 Walnych Zebraniach Czionkow
przez okres 2 lat,

b) dziatania na szkode Stowarzyszenia,

¢) dzialania sprzecznego z prawem lub z zasadami wspoétzycia spolecznego.

3. Uchwata w przedmiocie utraty czlonkostwa moze zosta¢ takze podjeta w razie pozbawienia czlonka
Stowarzyszenia praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sadu.

§ 13.
(skreslony)

§14
Od podjetej przez Zarzad uchwaly, o ktorej mowa w § 12 ust. 1 lit. b), czlonek moze odwolac si¢
pisemnie w terminie 21 dni od dnia jej doreczenia. W takim przypadku decyzj¢ podejmuje Walne
Zebranie Cztonkow na najblizszym zebraniu, nie péZniej niz w terminie 4 miesigcy od dnia zlozenia
odwolania. Decyzja Walnego Zebrania Czlonkow jest ostateczna.

Rozdzial IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§15
1. Wladzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Czlonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna,
d) Rada.
2. Nie mozna by¢ jednoczesnie czlonkiem Zarzadu i czlonkiem Rady. Nie mozna by¢ jednoczesnie
czlonkiem Zarzadu i czlonkiem Komisji Rewizyjnej. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Komisji
Rewizyjnej i cztonkiem Rady.
3. Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Rady trwa 4 lata.
4. Kadencja czlonka Zarzadu powolanego do Zarzadu w trakcie trwania kadencji pozostatych
czlonkéw uplywa wraz z chwilg zakonczenia si¢ kadencji pozostalych czlonkéw. Przepis stosuje si¢
odpowiednio do kadencji cztonka Komisji Rewizyjnej oraz do kadencji cztonka Rady.
5. W razie zmniejszenia si¢ liczby czlonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Rady w czasie trwania
ich kadencji ponizej minimum wynikajgcego z postanowien Statutu, niezwlocznie — nie pdzniej jednak
niz w ciggu dwoch miesiecy — zwolywane jest Walne Zebranie Cztonkéw w celu uzupelnienia sktadu.

§ 16
1. O ile przepis szczegdlny nie stanowi inaczej, uchwaly wladz Stowarzyszenia zapadajg
w glosowaniach jawnych zwykla wigkszoscia glosow obecnych cztonkow.
2. Szczegdtowy sposdb podejmowania decyzji okresla Regulamin Rady.
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WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

§17
1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3. Przepisy Statutu o Walnym Zebraniu Czlonkéw, o ile przepis szczegdlny nie stanowi inaczej,
stosuje sig¢ zaréwno do Zwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow jak i do Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Czionkow.

§18
1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad, co najmniej jeden raz w roku. Zwyczajne
Walne Zebranie Czlonkéw powinno odby¢ sie w pierwszym pélroczu roku kalendarzowego.
W przypadku niezwolania przez Zarzad w tym terminie Walnego Zebrania Czlonkéw, prawo do
zwolania Zwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw przystuguje Komisji Rewizyjnej. Przedmiotem
obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow sa w szczegdlnosci decyzje w przedmiocie:
absolutorium dla czlonkéow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Rady, zatwierdzenia sprawozdania z
dziatalnosci Stowarzyszenia oraz sprawozdania finansowego za zamkniety rok obrachunkowy. Walne
Zebranie Czlonkéw odbywane wylacznie w innych celach ma charakter Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Czlonkow.
2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkow, Zarzad zawiadamia
wszystkich czlonkéw, co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem. Zawiadomienie moze
nastapi¢ w szczegolnosci przez obwieszczenia na stronie internetowej Stowarzyszenia, jak rowniez
poprzez wystanie do kazdego cztonka listu poleconego lub poczta elektroniczng lub poprzez osobiste
zawiadomienie czlonka; okreslony w zdaniu pierwszym termin 7 dni liczy si¢ od dnia obwieszczenia
na stronie internetowej lub od dnia wyslania korespondencji lub od dnia osobistego zawiadomienia.
O ile cztonkowie zostali prawidlowo powiadomieni o terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego
Zebrania Czlonkow, jest ono wazne, gdy uczestniczy w nim co najmniej polowa czlonkdw
zwyczajnych. W braku kworum zwotuje si¢ drugi termin Walnego Zebrania Czlonkéw, ktory moze
by¢ wyznaczony w tym samym dniu 15 minut po pierwszym terminie; w takim przypadku kworum
wymagane dla podjgcia uchwal Walnego Zebrania Czlonkoéw wynosi jedng czwartg cztonkow.
3. Walne Zebranie Czlonkow obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
4. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w skladzie: przewodniczgcego, sekretarza.
5. Przewodniczacym kazdorazowo jest Prezes Zarzadu lub, w razie jego nieobecnosci, Wiceprezes
Zarzadu, a w razie jego nieobecnosci inny czlonek Zarzadu. Sekretarzem kazdorazowo jest Dyrektor
Biura, a w razie jego nieobecnosci inny pracownik Biura Stowarzyszenia.
6. W Walnym Zebraniu Czlonkéw moga uczestniczy¢, bez prawa glosu zaproszeni przez Zarzad

goscie.

§19

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwolywane:

1) na podstawie uchwaty Zarzadu,

2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.
2. Zarzad Stowarzyszenia zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie w terminie do 1 miesigca od dnia
otrzymania zgdania, wniosku lub podjecia uchwaty.
3. W przypadku niezwotania przez Zarzad Walnego Zebrania Czlonkéw w ciagu 1 miesigca od
zlozenia zadania lub wniosku, o ktérym mowa w ust.1, prawo do zwolania Walnego Zebrania
Cztonkéw przyshuguje Komisji Rewizyjne;.
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§20

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkdéw nalezy w szczegdlnoscei:

1) uchwalenie kierunkow i programu dziatania Stowarzyszenia,

2) ustalenie liczby czionkow Zarzadu,

3) wybdr i odwolanie czlonkow Zarzadu,

3a) ustalanie liczby czlonkow Komisji Rewizyjne;j.

3b) wybdr i odwolywanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

3c) ustalanie liczby czlonkéw Rady,

3d) wybér i odwolywanie czlonkéw Rady,

3e) wybdr i odwolywanie pelnomocnika uprawnionego do reprezentowania Stowarzyszenia
w sporach oraz w czynnos$ciach prawnych z czlonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Rady,

3f) podejmowanie decyzji w przedmiocie odpowiedzialnosci czlonkéw Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej lub Rady wobec Stowarzyszenia,

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan: finansowego Zarzadu, Komisji Rewizyjnej
i Rady,

5) udzielanie absolutorium dla czlonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Rady,

6) uchwalenie Statutu i jego zmian,

7) podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji.

8) podejmowanie uchwal w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

8a) decydowanie o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia w razie likwidacji,

9) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu, wniesionych przez czlonkéow Stowarzyszenia,
o ktérych mowa w § 10a ust. 3 lub w § 14 Statutu, nadawanie czlonkostwa w przypadku okreslonym
w § 10a ust. 3,

10) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Czlonkéw, regulaminu Zarzadu,
regulaminu Komisji Rewizyjnej i ich zmian,

11) uchwalanie LSR, z zastrzezeniem § 21 ust. 4 pkt 15) oraz nadzor nad realizacjg LSR,

12) uchwalenie budzetu Stowarzyszenia,

13) powolywanie tematycznych zespolow doradczych, w tym powotywanie i odwolywanie
kierownikow tych zespoldw oraz uchwalanie regulaminu pracy tych zespotéw,

14) ustalanie wysokosci i termindéw platnosci skladek czlonkowskich dla cztonkéw
Stowarzyszenia,

I5) okreslanie zasad wynagrodzenia czlonkow Zarzadu.
2. Podjecie uchwaly w sprawie powolania lub odwolania czlonka Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub
Rady nastepuje w glosowaniu tajnym i wymaga zwyklej wigkszosci glosow.
3. Kazdemu czlonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia obecnemu na Walnym Zebraniu Czlonkéw
przyshuguje jeden glos.
4. Konsekwencja nieudzielenia absolutorium czlonkowi Zarzadu, czlonkowi Komisji Rewizyjnej lub
czlonkowi Rady, jest obowiazek podjecia przez to samo Walne Zebranie Czlonkéw glosowania nad
uchwala w sprawie odwolania tego cztonka z petnionej funkcji. W razie nieuzyskania wymaganej
wiekszosci gloséw w glosowaniu nad uchwalg, czlonek kontynuuje pehnienie swojej funkcji.
5. Do kompetencji Walnego Zebrania Czionkdéw naleza wszystkie sprawy nie zastrzezone wyraznie
w ustawie badz w statucie dla innych wladz Stowarzyszenia.

ZARZAD STOWARZYSZENIA

§21
1. Zarzad Stowarzyszenia kieruje caloksztattem dzialalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Czlonkéw, zarzadza majatkiem, funduszami i interesami, reprezentuje



Zalacznik nr | do Uchwaly nr 1X/2024
Nadzwyezajnego Walnego Zebrama Czlonkow
Nadwislanskiej Grupy Dzialania .E.O. CENOMA”™
z dnia 18 lipca 2024 roku

Stowarzyszenie na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkow. Zarzad
Stowarzyszenia dziala na podstawie regulaminu.
2. W skiad Zarzadu Stowarzyszenia wchodzi od 3 (trzech) do 8 (osmiu) osob fizycznych wybieranych
i odwolywanych przez Walne Zebranie Czlonkdéw sposrédd cztonkéw Stowarzyszenia bedacych
osobami fizycznymi i reprezentantow czlonkow Stowarzyszenia bedacych osobami prawnymi.
3. Zarzad postanawia, ktéry z jego czlonkéw bedzie Prezesem, a ktory Wiceprezesem. W razie
potrzeby Zarzad moze postanowié, ktory z jego czlonkow bedzie Sekretarzem, a ktory Skarbnikiem.
4. Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

1) realizacja uchwal Walnego Zebrania Czlonkow,

2) podejmowanie uchwal w podmiocie nabycia, utraty czlonkostwa w Stowarzyszeniu, z

zastrzezeniem przypadku opisanego w § 10a ust. 3,

3) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

4) sprawowanie Zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

5) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego,

6) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,

7) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow,

8) ustalenie projektu budzetu Stowarzyszenia,
9) skladanie sprawozdan ze swej dzialalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow,

10) opracowywanie projektow LSR oraz innych dokumentow, celem przystapienia do konkursu
na realizacje LSR, w tym procedury oceny i wyboru operacji, oraz wykonywanie innych
dziatan wymaganych przepisami, zwiazanych z realizacja LSR — za wyjatkiem tych, ktore
naleza do wylacznej kompetencji Rady lub Walnego Zebrania,

11) podejmowanie czynnosci z zakresu prawa pracy w imieniu Stowarzyszenia, uchwalanie
regulamindéw przewidzianych przepisami prawa pracy,

12) prowadzenie listy cztonkéw Stowarzyszenia,

13) uchwalanie regulaminu biura okreslajacego organizacjg i funkcjonowanie tego biura,

14) uchwalanie regulaminu okreslajacego procedury zatrudniania pracownikéw,

15) aktualizacja i uchwalanie zmian w LSR,

16) przedstawienie postepu wdrazania i realizacji LSR Walnemu Zebraniu Cztonkdéw,

17) rozpatrywanie wnioskéw i postulatow cztonkéw Zgromadzenia w tym inicjatyw projektowych
zgtaszanych przez nich,

18) uchwalanie i przyjmowanie procedury ustalenia kryteriow wyboru operacji i ich zmiany,

19) przyjmowanie i uchwalanie zmian w lokalnych kryteriach wyboru operacji,

20) przyjmowanie regulaminu naboréw wraz z zalacznikami,

21) opracowywanie wnioskéw i innych dokumentéw w celu pozyskiwania srodkéw na realizacje
celow z innych programéw pomocowych,

22) uchwalanie regulaminu Rady i jego zmiany.

5. Do reprezentowania Stowarzyszenia wobec 0s6b trzecich oraz zaciagania zobowigzan majgtkowych
wymagane jest wspoldziatanie dwoch cztonkow Zarzadu.

6. Zarzad ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkow za swoje dziatania.

7. Czlonkowie Zarzadu mogg otrzymywaé wynagrodzenie na zasadach okreslonych przez Walne
Zebranie Czlonkow.

§ 21a.
Mandat czlonka Zarzadu wygasa w razie:
a) pisemnej rezygnacji zlozonej Komisji Rewizyjnej,
b) utraty czlonkostwa Stowarzyszenia,
¢) odwolania przez Walne Zebranie Czlonkow,
d) uptywu kadencji.



Zalacznik nr | do Uchwaly nr 1X/2024
Nadzwyczainego Walnego Zebrania Czlonkow
Nadwislanskie) Grupy Dzialania L.O. CENOMA
z dnia 18 lipca 2024 roku

§22
1. Posiedzenie Zarzadu Stowarzyszenia odbywajg sie nie rzadziej niz trzy razy w roku.
2. Uchwaly zapadaja zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej polowy cztonkow Zarzadu
Stowarzyszenia.
3. Przewodniczacym posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia jest Prezes, a pod jego nieobecnosé
Wiceprezes.
4. W kazdym posiedzeniu Zarzadu sporzadza sie protokol, ktéry podpisuje protokotujacy
i prowadzacy posiedzenie.

§22a
1. Zarzad podejmuje decyzje w sprawach Stowarzyszenia na posiedzeniach w formie uchwatl.
2. Uchwala moze zosta¢ podjeta, jesli wszyscy czlonkowie Zarzadu zostali zawiadomieni o
posiedzeniu. Zawiadomienie powinno dotrze¢ do czlonka Zarzadu co najmniej na 2 (dwa) dni przed
terminem posiedzenia.
3. Czlonek Zarzadu moze uczestniczy¢ w posiedzeniu za pomoca srodkéw komunikacji bezposredniej.
4. Sposob dziatania Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu uchwalany przez Walne Zebranie Czlonkow.
5. W razie sprzecznosci intereséw Stowarzyszenia z osobistym lub majatkowym interesem czlonka
Zarzadu, jego przelozonego, matzonka, krewnych i powinowatych do Il stopnia, czlonek Zarzadu
powinien wstrzyma¢ si¢ od udzialu w glosowaniu nad taka uchwala i zada¢ zaznaczenia tego w
protokole. Jesli w powyzszej sytuacji czlonek Zarzadu nie wstrzyma si¢ dobrowolnie, podlega on
wylaczeniu od udziatu w glosowaniu w drodze podjecia uchwaly przez Zarzad.

KOMISJA REWIZYJNA

§23
1. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z od 3 (trzech) do 5 (pigciu) oséb fizycznych wybieranych
i odwolywanych przez Walne Zebranie Czlonkdw sposrod czlonkdéw Stowarzyszenia bedacych
osobami fizycznymi i reprezentantow cztonkéw Stowarzyszenia bedacych osobami prawnymi.
2. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo popelnione umyslnie. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawal
z czlonkami Zarzadu lub z czfonkami Rady w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu, ani tez
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej lub w linii bocznej do drugiego stopnia.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrola biezacych spraw Stowarzyszenia, w szczegolnosci ocena celowosci i legalnosci
dziatan Zarzadu, ocena realizacji uchwal Walnego Zebrania Czlonkéw,
2) skladanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu i Rady na Walnym Zebraniu
Czlonkdw,
3) wystgpowanie z wnioskiem o zwolanie Walnego Zebrania Czlonkéw i zwolywanie Walnego
Zebrania Cztonkoéw w przypadkach wskazanych w statucie,
4) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

§ 23a.
1. Komisja Rewizyjna postanawia, ktory z jej cztonkéw bedzie Przewodniczacym. W razie potrzeby
Komisja Rewizyjna moze postanowié, ktory z jej czlonkow bedzie Zastgpea Przewodniczacego.
2. Postanowienia § 21a, § 22 i § 22a stosuje si¢ odpowiednio do Komisji Rewizyjne;j.

§ 24.
(skreslony)
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RADA

§ 24a.
Do wylaczne] wilasciwosci Rady nalezy wybor operacji (w tym grantobiorcéw), ktére maja byc
realizowane w ramach LSR opracowanej przez Stowarzyszenie, ustalanie kwoty wsparcia, oraz inne
zadania szczegotowo okreslone w Regulaminie Rady ktory uchwala Zarzad Stowarzyszenia.

§ 24b.
1. Rada jest wybierana przez Walne Zebranie Czlonkéw sposrod czlonkow Stowarzyszenia. W sklad
Rady wchodzi od 14 (czternastu) do 21 (dwudziestu jeden) cztonkow.
2. Skiad Rady szczegotowo okresla Regulamin Rady.

3. Czlonkiem Rady nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo popehione
umysinie. Czlonkowie Rady nie moga pozostawaé z czlonkami Zarzadu lub z czfonkami Komisji
Rewizyjnej w zwigzku malzenskim, ani tez w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii
prostej lub w linii bocznej do drugiego stopnia.

4, Zaden z cztonkéw Rady nie moze by¢ zatrudniony w Stowarzyszeniu.

§ 24c.

Odwotanie cztonka Rady moze nastagpi¢ tylko z waznych, uzasadnionych przyczyn — w szczegodlnosci
w razie:

a) braku obiektywizmu przy wyborze operacji, o ktérych mowa w § 24a,

b) choroby powodujgcej trwalg niezdolnosé do sprawowania funkeji,

¢) naruszenia postanowien niniejszego statutu,

d) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo popetnione umysinie,

e) uchylania si¢ od pracy w Radzie, w szczegolnosci w razie trzykrotnej w ciagu roku

nieusprawiedliwione]j nieobecnosci na posiedzeniach Rady.

§ 24d.
1. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego.
2. Rada moze wybrac¢ ze swego grona Zastgpcg Przewodniczacego i Sekretarza.
3. Rada zbiera si¢ w miarg¢ potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na rok.
4. W posiedzeniach Rady moga bra¢ udzial — bez prawa glosu — czlonkowie Zarzadu i goscie
zaproszeni przez Rade.

§ 24e.
1. Rada zapewni przejrzystosc, jawnosc¢ i demokratycznosé podejmowania przez nig decyzji.
2. Czlonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestniczg w jej pracach osobiscie, a cztonkowie
bedacy osobami prawnymi - przez organ uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo
petlnomocnika umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa
do uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne.
3. Czlonkowie Rady sg obowiazani zachowa¢ bezstronnos¢ w wyborze operacji. Czlonek Rady lub
jego reprezentant, ktory jest wnioskodawca wybieranej przez Rade operacji, reprezentuje
wnioskodawce, zachodzi pomiedzy nim a wnioskodawcg stosunek bezposredniej podleglosci
stuzbowej. jest z nim spokrewniony, jest osoba fizyczng reprezentujaca przedsigbiorstwo powiazane z
przedsigbiorstwem reprezentowanym przez wnioskodawce lub zglosi inne powiazanie z dang operacja
lub co do ktorego zachodzi podejrzenie stronniczosci przy wyborze dane operacji, zostaje wykluczony
z tego wyboru.
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§ 24f.
Postanowienia § 21a, § 22 ust.2-4 i § 22a stosuje si¢ odpowiednio do Rady, za wyjatkiem § 22a ust 3-
4.

Rozdzial V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 25

1. Majgtek Stowarzyszenia powstaje z (obowigzkowych rocznych oraz dobrowolnych) skfadek

czlonkowskich, darowizn, zapisow, subwencji i dotacji, oraz ofiarnosci publicznej.

2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

3. Zabrania sie:
1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkowych Stowarzyszenia w stosunku
do jej czlonkéw, czlonkéw organdw lub pracownikoéw oraz oséb z ktérymi czlonkowie,
czlonkowie organéw oraz pracownicy pozostaja w zwiazku matzenskim, we wspolnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli zwanej dalej ,,0sobami
bliskimi™,
2) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkow, czlonkéw organow lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegdlnosci, jezeli przekazanie nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach.
3) wykorzystania majatku na rzecz jego czlonkow, czlonkéw organow lub pracownikow oraz ich
osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie
wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,
4) zakup towaréw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza cztonkowie Stowarzyszenia,
czlonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§26
1. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu, wymaga wigkszosci 2/3 gloséw obecnych na obradach
cztonkéw Walnego Zebrania Czionkéw Stowarzyszenia.
la. Podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia, wymaga bezwzglednej wigkszosci
glosow przy obecnosci ponad polowy cztonkow Walnego Zebrania Czionkow.
2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia.
2a. W razie podjecia uchwaly okreslonej w ust.2, o ile nie zdecydowano inaczej, likwidatorami
Stowarzyszenia sa cztonkowie jego Zarzadu.
2b. Obowigzkiem likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji w mozliwie najkrotszym czasie, w
sposob  zabezpieczajacy majatek likwidowanego Stowarzyszenia przed nieuzasadnionym
uszczupleniem.
2c¢. Koszty likwidacji pokrywa sie z majatku likwidowanego Stowarzyszenia.
3. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia nie uregulowanych w statucie,
majg zastosowanie odpowiednie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o
stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r., poz. 2261).



Zalacznik nr 1 do Uchwaly nr 1X/2024
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow
Nadwislanskie) Grupy Dzialama L.O. CENOMA
z dnia 18 lipca 2024 roku

PRZEPISY KONCOWE

§27
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie stosuje sie przepisy prawa powszechnego,
prawa dotyczacego stowarzyszen oraz lokalnych grup dzialania. Ponadto stosuje sie dokumenty
regulujgce programy rzadowe i europejskie w ktérych Lokalna Grupa Dziatania bierze udzial.

§ 28.
(skreslony)

§29
Organem nadzoru nad Stowarzyszeniem jest Marszatek Wojewddztwa Matopolskiego.

—
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